GLOBAL KAMPANJ FOR ATT UTROTA FATTIGDOMEN

"De fackliga organisationerna har tva
viktiga roller att spela for att hjdlpa
regeringarna uppnd millenniemdlen.
Eftersom organisationerna finns ute
pd arbetsplatserna, kan de mobilisera
massivt allmdnt stod for dtgdrder
mot fattigdomen. De har dessutom
fordelen av direkta erfarenheter av
hur produktiv sysselsdttning bidrar
till att minska fattigdomen.”

Sysselsdttning med god kvalitet maste sta 6verst pa dagordningen for
att minska den globala fattigdomen.

Extrem fattigdom hdnger i regel ihop med brist pa jobb och laga 16ner.
Fattigdomen forvarras av daliga arbetsvillkor, krainkningar av 16ntagar-
nas rattigheter, exploatering av kvinnlig arbetskraft och avsaknad av
socialférsakringar.

Over en miljard min och kvinnor ir arbetslésa, undersysselsatta eller
arbetande fattiga. Den globala arbetslosheten dr rekordhég och drab-
bar 6ver 185 miljoner manniskor. Néstan hélften av dem har inte fyllt
24 ar. Manniskor som har jobb tvingas i manga linder arbeta mot laga
l6ner, under extremt langa arbetsdagar och otrygga villkor.

Miljoner mdnniskor arbetar i den informella sektorn, och har ofta
mer dn ett jobb for att klara sin f6rsérjning. De arbetar som gatuforsil-
jare, i primitiva fabriker under slavlika férhallanden, som tillfdlligt
anstdllda, eller pd ackord i sina egna hem. Dessa loéntagare har inga rat-
tigheter och inga socialférsdkringar.

Kvinnor bér den tyngsta boérdan pa den otrygga arbetsmarknaden.
De drabbas av omfattande diskriminering i fraga om utbildning och i
arbetslivet, och utgdér majoriteten av de miljoner som arbetar i frizon-
erna Over hela varlden, dir villkoren ar harda.

Var sjdtte barn i virlden arbetar i stillet for att ga i skolan. 245 mil-
joner barn arbetar som lumpsamlare, gatufdrsiljare, i jordbruket eller
pa textilfabriker. Om barnen inte gar i skolan, kommer linderna aldrig
att ta sig ur fattigdomsfillan.

* Kampen mot fattigdomen ar kdrnan i de fackliga organisationernas
verksamhet. De driver pa for fler och bittre arbeten och férsoker se till
att lontagare har rattigheter och skyddas av fackféreningar pa arbes-
platserna.
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* Fackliga organisationer spelar en viktig roll for att hjdlpa varlden
att uppfylla millenniemalen, genom att kimpa for allas ratt till utbild-
ning, mot hiv/aids, fér dragliga jobb fér ungdomar och offentliga
tjanster med kvalitet.

* Denna kamp mot fattigdomen urholkas ofta av Internationella
valutafonden (IMF) och Varldsbanken. Deras lanevillkor uppmuntrar
ofta fattiga linder att frimja flexibilitet pa arbetsmarknaden och fri-
handel, utan hiansyn till de sociala kostnaderna.

* I manga linder har anstillningstryggheten férsimrats och of-
fentliga tjanster, som hdlsovard, kommunikationer, utbildning och
Vattenférsérjning, har privatiserats som en direkt fél]'d av IME:s och
Viarldsbankens politik. Genom att tjansterna blivit dyrare och svarare
att fa tillgang till, har vérldens fattiga blivit dnnu fattigare och fatt det
annu samre.

Satt utveckling av sysselsittning och anstindiga arbeten hogst upp pa
den globala dagordningen for fattigdomsbekdmpningen.

Gd med i den globala kampanjen for att utrota fattigdomen och
forvisa den till historien!
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k. | Global unions is backing the Global Call to Action Against Pover
“ms=sm| | along with a broad alliance of civil society organisations.
? For more information, see www.whiteband.org.

"Globaliseringen, som majoriteten av
madnnen och kvinnorna upplever den,
har inte uppfyllt deras rimliga och
legitima forhoppningar om anstindiga
jobb och en bittre framtid for deras

barn”
(Rapport fran World Commission on the
Social Dimension of Globalization, 2004.)




